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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA
EDITIEI SAU, DUPA CAZ, A REVIZIEI iIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII
OPERATIONALE
Nr. Elemente privind Numele si Functia Data Semnitura
crt. | responsabilii/operatiunea prenumele
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Varvara Simona Director CMCSI 15 064049 %
1.2 Verificat Socol Adela Prorector 18.06.3014 ‘%ﬁ(
1.3 Avizat Scheau Ioan Presedinte
CIECSDPI |46 06.00( "#‘5&
- 1.4 Aprobat Marina Lucian Presedinte Senat 13.0¢.2618
, UAB
2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII
OPERATIONALE
Nr. Editia / Componenta revizuita Modalitatea reviziei Data de la
crt. Revizia in care se aplici
cadrul editiei prevederile
editiei sau
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. | EditiaI Elaborare Conformitate cu cadrul legal | 26.10.2016
in vigoare
2.2. | Revizia 1 Modificare macheta Conformitate cu cadrul legal | 28.06.2018
in vigoare
3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ,
REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE
% 5 | Exemplar Difuzare
L. capal nr. i i Nume si Data
crt. | difuzarii Compartiment/Functia § . ... | Semnitura
prenume primirii
Bvidents/ Copia Centrul  pentru Managementul
3.1 Arhi ' scanatd | Calitéii si Strategie Institutionald / | Pdrvu Simona |05 0V.201) K\/"\
rhivare
Secretar
Aplicare/ Copia Breaz Valer- |, %
32 Informare | scanatd eetar Daniel fi-Dil@‘(c?} A
Aplicare/ Copia Muntean T
Acd Informare | scanatd SOOERACE Andreea 05. 0%
Aplicare/ Copia _ , UL/{
3.4 Rifuinie | seanai Prorector Socol Adela %07 (3 :
Aplicare/ Copia | Consiliul pentru Studii . o | (
o Informare | scanatd | Universitare de Doctorat / Director Gligor Mihai |1).0-1¢ \W
3.6 | Aplicare/ Copia | Senat /Presedinte Marina e
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N 5 | Exemplar Difuzare
Es copu nr. : { Nume si Data 5
ort. | difuzirii Compartiment/Functia § " | Semniitura
prenume primirii
Informare | scanati Lucian
Aplicare/ Copia | Facultatea de Stiinte Economice / . " :
37 Informare | scanatdi | Decan Fopalviy 0J OF2/? \
38 Aplicare/ Copia | Facultatea de Drept si Stiinte Tudoragcu Y49 AL/
| Informare | scanatd | Sociale / Decan Miruna Mot % B
Aplicare/ Copia Facultatea de Istorie i Filologie / | Iordichescu Ho2. /47 | ‘
3.9 g N0 ,
Informare | scanati | Decan Teodora il ,')
. Aplicare/ Copia | Facultatea de Teologie Ortodoxd / | Himcinschi M |
¢l Informare | scanatd | Decan Mihai 5.01. JJ«?JI/
Aplicare/ Copia | Facultatea de Stiinte Exacte si g -
- Informare | scanatd | Ingineresti / Decan Rotar Corina ¢//' 6# % —
312 Aplicare/ Copia Departamentul de Administrarea Gavrila Paven g 0f 0?0/2
) Informare | scanatd | Afacerilor si Marketing / Director | Ionela ' '
Aplicare/ Copia Departamentul de Finante .
— Informare | scanati | Contabilitate / Director Cenar Iuliana |0 o/ ol ) 4“ =
: Copia ” T Cetean <
Aplicare/ . | Departamentul de Stiinte Juridice ; s / L,
%l Informare | SCAnatd si Administrative / Director E;);(r:;ﬂescu b-0%. 208 ) ¢ 2l
" . . . ‘\
315 | Aplicare/ Copia | Departamentul de $tiinfe Sociale / Bufiu Calina  5.0%. 20/ W
Informare | scanatd | Director
Aplicare/ Copia | Departamentul pentru Pregitirea £ 1
316 Informare | scanatd | Personalului Didactic / Director TodorJoana  |buid Joi (-V
Aplicare/ Copia | Departamentul de Educatie fizica ; . _ N <
317 | Tntormere scanatd | si Sport / Director vimon Sorin |y o7 1048 Q_//
Aplicare/ Copia | Departamentul de Filologie / | Barbulet ' ;
018 Informare | scanati | Director Gabriel Il 0% 20 4’ [éf'*'z‘(
Apiioare) Copia | Departamentul de Istorie, Dumitran ,
309 | formare | Scanatd Arheologie si Muzeologie / Daniel AL 01 2
Director il
3.90 | Aplicare/ Copia | Departamentul de Teologie si Panaite 16 ot 1 P Lo W"
) Informare | scanatd | Muzicd Religioasd / Director Ovidiu
Aplicare/ Copia | Departamentul de Stiinte Exacte si | Aldea : ‘ n
Sl Informare | scanatd | Ingineresti/ Director Mihaela C\?O-ﬂlﬁfé VK"'('/
Centrul pentru Invatamant la
399 Aplicare/ Copia Distantd, Frecventd Redusid si | Dimen ‘
' Informare | scanatd | Formare Profesionald Continui / | Levente /( (()u")}r_ ’ @
Director
: Copia Centrul pentru Cercetare :
3.23 Aplicare/ scanatd | Stiintifica si Transfer Tehnologic / Popa .GOU sl 2.0%.1%
Informare : Cosmin -
Director
Aplicare/ Copia Comisia de eticd si deontologie .
PR : /
i Informare | scanatd | universitard / Presedinte Luha Vesile | sLo¥. I4y
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r. copu nr. : i Nume si Data
ert. | difuzarii Compartiment/Functia ¥ . . .. | Semnitura
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395 Aplicare/ Copia

Informare | scanaty | Hiciul Juridic / Consilier juridic | Rotar Claudia a a_zlm) Q%M? .
. 7

Aplicare/ 1 Campean /
.26 Informare | original Senat/ Seoretar Daniela 13.06 0@

T

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

4.1. Modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Prezenta procedurd descrie modul de organizare §i desfisurare a procesului de implementare a
sistemului de anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, precum si modalitatea de obtinere si prelucrare a
coeficientilor rezultati din Rapoartele de similitudine, in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba
Lulia.

Subiectul procedurii de verificare anti-plagiat este reprezentat de lucririle de licentd/proiectele de
diplomé si lucrdrile de disertatie elaborate de citre studenti, respectiv masteranzi si prezentate in cadrul
sesiunilor organizate in vederea finalizérii studiilor universitare. in plus, procedura anti-plagiat poate fi
aplicata de catre Comisia de eticd si deontologie universitard din Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba
Tulia.

Pentru anul universitar 2016-2017 se aplica dispozitii derogatorii de la verificarea exhaustivi a
lucrérilor de licen{d/proiectelor de diploma si lucririlor de disertatie elaborate de citre studenti, respectiv
masteranzi. Astfel, prezenta procedura constituie cadru reglementar intern, pe baza caruia fiecare cadru
didactic coordonator al lucrarilor de licentd/proiectelor de diplomé/lucrarilor de disertatie poate selecta acele
lucréri pe care doreste si le testeze in cadrul sistemului anti-plagiat, anterior acceptarii acestora pentru
sustinere in cadrul examenelor de finalizare a studiilor de licentd sau master. In anii universitari urmétori,
vor fi stabilite dispozitii specifice de aplicare.

Prezenta procedura de verificare anti-plagiat a lucririlor de licentd/proiectelor de diploma/lucrarilor
de disertatie va deveni obligatorie pentru toate lucririle de licentd/proiectelor de diplomé/lucrarile de
disertatie dacd reglementirile §i standardele legale in vigoare impun ca aceste lucrdri/proiecte sa fie
verificate intr-un soft anti-plagiat, in cadrul anumitor specializiri de licentd sau programe de master. In
aceste cazuri, dispozitiile tranzitorii de aplicare se suspenda.

4.2. Asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derulirii activitatii

Procedura delimiteazd in sectiunea 8.2 documentele utilizate in aplicarea procedurii si da asigurdri cu
privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatilor mentionate in procedura.

4.3. Asiguri continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Procedura se aplicd si in conditii de perturbare a activitatii. Directorul CMCSI ia masurile
corespunzdtoare pentru ca activitatea centrului sa poatd continua in orice moment, in toate imprejuririle siin
toate planurile, indiferent care ar fi natura unei perturbari. CMCSI trebuie sd-si continue activitatea in cazul
Intreruperii activitatilor obisnuite, cum ar fi: absenfe temporare ale unor angajati (concedii, invoiri etc.),
fluctuaia personalului datoratd diferitelor situatii (pensionare, transfer, incetarea raporturilor de
serviciw/muncd), adoptarea de noi sisteme IT, schimbare de proceduri, disfunctionalitatea in functionarea
aparaturii sau alte incidente, crizd majori etc.

4/16




ON\ANLQ

mbrig

/" |oEntitatea pﬂBldi)cﬁ Procedura operationald privind verificarea Editia 1 Nr. de ex. 1
- Universitatea Jﬁ lDecembrle anti-plagiat Revizia 1 Ne. de ex. 1
S5[1 E}\mﬁum a
Z: »§ Cod: P.0. SEAQ_PO_CMCSI_04 Pagina 5 din 16
Y, 2| Departamentul{Rifectia)
Sa[-Lentrul penttighlanagementul
%[ -Kentrul pepy g
¥ = Calit\fiﬁ}‘, Strategie Exemplar nr. 1
Y stitutionala

4.4. Sprijini auditul si/sau alte organisme in actiuni de audiere si/sau control, iar pe Rector /
conducitorul structurii care aplicii sau a elaborat procedura, in luarea deciziilor

Procedura constituie suport pentru activititile auditului sau a altor organisme de auditare si sau
control. Directorul CMCSI ia masurile corespunzitoare pentru aplicarea controlului intern managerial si are
obligatia de a prezenta periodic rapoarte Prorectorului de resort, care sprijind Rectorul / conducitorul
structurii care aplicd sau a elaborat procedura, in luarea deciziilor.

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONALE

N Procedura se aplica in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia de citre Centrul pentru

Managementul Calititii si Strategie Institutionala.

3.1. Precizarea (definirea) activititii la care se referi procedura operationala
Procedura descrie modul in care este organizat procesul de implementare a sistemului de anti-plagiat
in cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia..

5.2. Delimitarea explicita a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de
entitatea publica

Prin intermediul sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiatro, se analizeazi
fragmente mari de text, care nu pot fi minutios verificate prin folosirea resurselor electronice publice din

refeaua internet, a documentelor existente in baza de date proprie sau a documentelor existente in baza de
date a altor universititi.

5.3. Stabilirea sau identificarea (listarea) principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de

~ activitatea procedurata

Procedura se aplicd pentru a identifica Insusirea ideilor, metodelor, procedurilor, rezultatelor
stiinifice tehnologice, rezultatelor cercetirii stiintifice realizate de un alt autor, indiferent de calea prin care
acestea au fost obtinute precum si preluarea integrald sau partiald a unui material realizat de un alt autor, fara
a se indica sursa si prezentatd drept creatie personala.

5.4. Stabilirea sau identificarea (listarea) compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de
rezultate ale activitifii procedurate; listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii

Beneficiarii din cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia aplicdrii prezentei proceduri
sunt: rectoratul, decanatele facultitilor, Comisia de etici si deontologie universitard, IOSUD, toate revistele
universitatii.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURATE

6.1. Reglementiri internationale
v" Nu este cazul.

6.2, Legislatie primara
v" Codul de eticd si deontologie profesionala universitara;
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v" SR EN ISO 9000:2015, Sisteme de management al calititii. Principii fundamentale si

vocabular;

v" SRENISO 9001: 2015 — Sistemul de management al calittii. Cerinte;
v Legea nr. 206/2004 privind buna conduiti in cercetarea stiintifics, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificérile §i completarile ulterioare

6.3. Legislatie secundara

v’ Carta Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia;

6.4. Alte documente, inclusiv reglement:iri interne ale entitiitii publice

v o

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

OPERATIONALA

7.1. Definitii ale termenilor

Nr.
crt.

Termenul

Definitia gi/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Procedura operationala

Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati,
a metodelor de lucru stabilite §i a regulilor de aplicat in vederea
realizdrii activitatii, cu privire la aspectul procesual

Editie a unei proceduri
operationale

Forma inifiald sau actualizati, dupi caz, a unei

operationale, aprobata si difuzati

proceduri

Revizia in cadrul unei editii

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a
procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate

7.2. Abrevieri ale termenilor

2: Abrevierea Termenul abreviat

L |0, Procedura operationald

2. |E Elaborare

3. |V Verificare

4, | A Aprobare

5. | Ap. Aplicare

6. | Ah. Arhivare

7. | UAB Universitatea ,, | Decembrie 1918 din Alba Iulia

8. | CMCSI Centrul pentru Managementul Calititii i Strategie Institutionald
9. | 10SUD Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
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8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generalitati
8.1.1. Prin intermediul sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro, se analizeazi
fragmente mari de text, care nu pot fi minutios verificate prin folosirea resurselor electronice publice din

refeaua internet, a documentelor existente in baza de date proprie sau a documentelor existente in baza de
date a altor universitti.

8.1.2. Avantajele utilizarii sistemului de verificare anti-plagiat, www.sistemantiplagiat.ro sunt
urmatoarele:

a) protejarea originalitatii lucrdrilor deja verificate, prin introducerea si stocarea in baza de date a

- sistemului mamd a fiecdrei lucrari si analizarea acesteia comparativ cu cele existente deja In baza de date si

prezentate de citre universitate. in cazul in care un fragment de text verificat existent in baza de date este
utilizat/copiat intr-o noud lucrare prezentatd pentru verificare, sistemul de anti-plagiat va semnala acest fapt
si va genera un Raport de similitudine.

b) angrenarea intru-un sistem national inter-universitar, constituit din universitati care au aderat la
programul de schimb de baze de date, largind astfel aria de verificare a continutului documentelor supuse
sistemului anti-plagiat.

8.1.3. Structurile din cadrul universitatii care au dreptul si utilizeze sistemului anti-plagiat sunt:

rectoratul, decanatele facultitilor, Comisia de eticd si deontologie universitard, IOSUD, toate revistele
universitatii.

8.1.4. Pot fi supuse evaludrii anti-plagiat urmitoarele documente:

a) lucrarile de licentd/proiectele de diploma si lucrérile de disertatie sustinute in cadrul universitatii.

b) lucrérile stiintifice publicate in extenso in revistele care apar sub egida universitafii.

¢) documentele solicitate in vederea examindrii de catre Comisia de etica si deontologie universitara,
sau cele solicitate in mod specific de conducerea universititii.

d) alte documente, in cazuri justificate.

Documentele care urmeazi a fi verificate trebuie sa fie stocate in format electronic .doc, .docx sau Ftf
si sa contind un numér de maxim 400.000 de caractere.

8.1.5. In vederea implementarii sistemului de verificare a lucrarilor de licentd/proiectelor de diploma
si a lucrarilor de disertatie, prin folosirea programului www.sistemantiplagiat.ro, se parcurg urmdtoarele
etape:

a) desemnarea unui administrator de sistem pentru verificarea anti-plagiat, de citre Rectorul
universitatii.

b) desemnarea de citre Decanul facultifii a unui responsabil la nivel de decanat pentru procedura
anti-plagiat, care va primi drept de utilizare a programului si are posibilitatea accesirii tehnice a sistemului
in vederea verificarii lucrarilor din cadrul facultitii respective, la solicitarea cadrelor didactice din facultatea
respectivé, cu acordul Decanului facultitii. Accesul la sistemul de anti-plagiat se realizeazi prin intermediul
unui cont si al unei parole, create de administratorul de sistem, pentru fiecare responsabil desemnat de
facultate.

¢) intocmirea de citre responsabilul pentru procedura anti-plagiat a unui calendar de realizare a
verificérii lucrarilor de licentd/proiectelor de diploma si lucrarilor de disertatie in sistemul anti-plagiat, pe
care il supune aprobdrii Decanului facultatii.
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(da&f'“ ormarea cadrelor didactice cu privire la calendarul de realizare a verificirilor anti-plagiat de
ccanatul (secretariatul) facultatilor.

¢) depunerea lucrdrilor/proiectelor elaborate (in formatul electronic solicitat) la Decanatul
(secretariatul) facultdtii de citre Conducitorii stiintifici care solicitd verificarea lucrarilor, cu respectarea
termenului stabilit. La cererea cadrului didactic indrumator, studentul/masterandul pune la dispozitia
cadrului didactic, in formatul electronic cerut, lucrarea de licentd/proiectul de diplom#/lucrarea de disertatie
elaboratd §i care urmeazi a face obiectul prezentdrii in cadrul sesiunilor organizate in vederea finalizrii
studiilor universitare.

f) verificarea de citre responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate a lucrdrilor/proiectelor
depuse si generarea Rapoartelor de similitudine pentru fiecare document supus verificarii, menite si
faciliteze evaluarea originalititii textului analizat si si determine misura in care textul a fost copiat

_(imprumutat) sau compilat din alte documente publicate.

g) transmiterea Rapoartelor de similitudine, generate de programul anti-plagiat, citre coordonatorii
stiinifici ai lucrarilor/proiectelor verificate, spre analizi si interpretare.

h) intocmirea de citre coordonatorii stiintifici a unui ,,Procesul verbal de verificare a originalitdtii
textului” (Anexa 1) si transmiterea acestuia citre Decanatul (secretariatul) facultatii. Un rezultat pozitiv al
acestei verificdri, adica lipsa oricdrei suspiciuni de plagiat, reprezinti conditia admiterii pentru sustinerea
lucrarii/proiectului.

i) realizarea, sub coordonarea decanatului fiecirei facultdti, a unui raport anual de sintezi a
lucrérilor/proiectelor care au fost verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificiri,
pe specializari si programe de studiu. '

8.1.6. Membrii Comisiei de eticd §i deontologie universitard pot realiza verificarea unor documente
in sistemul anti-plagiat ori de céte ori este nevoie.

8.1.7. Corespunzitor fiecarui text verificat in cadrul sistemului anti-plagiat se genereaza un Raport de
similitudine disponibil in format sumar si complet in sistemul de evaluare. Coeficientii de similitudine

evidentiati in Rapoartele de similitudine emise de sistemul de verificare anti-plagiat au rolul de a:

a) determina masura n care documentul este format din fragmente identice cu cele descoperite in alte
texte existente in baza de date mamd;

b) indica procentul numarului de cuvinte gasite in alte texte in raport cu numarul total de cuvinte din
documentul supus analizei sistemului de anti-plagiat.
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Raport

Titiu: Exemplu Raport

Autor: Adi M.
Profesor coordonator: M. Obody Valoarea coeficientului de asemanare | egala cu
data raportului : : 06.03.2012 09°'41'57 99,8% inseamna ¢&, 99,8% din toate cuvintele din

[ o _ o documantul verificat au fost descoperite n

[Coehcnenl de Similitudine 1 : 64‘3 f:i bazele altor facultati i in sursele Internetulul,
Coeficient de Similitudine 2: [ 2 20 ] -

[ a 6212 /5 \ {Valoarea cosficientului de asemanare 2 egald cu
Lungimea minima a unei fraze pentru 25 99,8% Inseamind ca, 99,8% reprezinta fragmentele
Coeficientul de Similitudine 2: descoperite in alte texte, a caror lungime este de
Humar de cuvinge : 1939 25 de cuvinte sau mai multe,

Numar de caractere: 11931

URL.uri ignorate:

Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare

223 Documente in care au fost gasite surse copiate: de la baza de date mama

el Documente in care au fost gasite surse copiate: altele decit cele din baza de date mama

{Z20 Documente in care au fost gasite surse copiate: de pe Internet

8.1.8. Calcularea coeficientilor de similitudine se realizeaza folosind urmitorul algoritm:

a) pentru calcularea coeficientului de similitudine 1 sunt luate in considerare toate frazele descoperite

de sistem in alte documente;

b) pentru calcularea coeficientului de similitudine 2 sunt luate in considerare numai frazele a ciror
lungime depaseste limita coeficientului de similitudine 2 (valoarea initiald a limitei este de 25 de cuvinte,
asadar sistemul calculeazi procentul din text care contine fragmente similare care depisesc 25 de cuvinte);

¢) tinind cont de lungimea frazelor descoperite, coeficientul de similitudine 2 este mult mai eficient
in descoperirea Imprumuturilor neautorizate; coeficientul de similitudine 1 este util pentru evaluarea

~limbajului autorului, el evidentiind frazele utilizate frecvent.

8.1.9. In Raportul de similitudine sunt evidentiate urmatoarele aspecte:

a) lista derulantd cu cele mai lungi 10 fragmente care au fost identificate ca fiind similare cu

fragmentele gisite in documentele sursi;

b) listele cu documentele care contin fragmentele identificate ca fiind identice cu textul analizat,

documente care se gasesc in baza de date mamd, in bazele de date ale altor facultiti si pe Internet;
¢) imprumuturile descoperite in urma verificarii in sistemul anti-plagiat;
d) gradul de similitudine intr-un anumit fragment;
e) numdrul de fragmente care provin dintr-o singuri sursa.

9/16




BNIA

APATICRETIIN
2 1 Entitatea publ Procedura operationald privind verificarea Editia | Nr. deex. 1
Q ¥ ; < 5 : .
~ | Unive tateﬁpﬂ’ Decembrie | anti-plagiat R NG deas 1
. %\& Allpdlia ks
%3 o Cod: P.O. SEAQ_PO_CMCSI_04 Pagina 10 din 16
?5""'% Departamengil fDirectia)
LU
)‘6‘ anagementul E |
® si Strategie xemplar nr. 1
nstitutionald
99 Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare [Functia care permite insemnarea cu E

g ,. : H
culoarea alabastra a fragmentelor dintr-o |
Sursd anume care ajutd in constatarea
daca textul Imprumutat ny a fost

schimbat :
B8 Documente in care au fost gasite surse copiate; altele decat cele din baza dé date mams

{i Documente in care au fost gasite surse copiate: de la baza de date mama

Wocmen‘e in care au fost gasite surse copiate: de pe Infernet

"I Hold font sust madertists i i fragrments sindere ce depasese Oosficannd de Sindituging (Factor 3 i
i MNumir de %
Nemenciator i o cuvinte identice | 5a
o i Adresa web de proveninentz Sardrdé m&%@ §
feagments) §
1 batgs froueikipustio.erg fec /el 2400900, Snc ARG R0 S G E LA GE AL S9N CATN., 107 {2 it i
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Listele desficute cu fragmente ;'g:;g‘ Zﬁi‘tﬁﬁfa““;??;ﬁ ‘:; i‘:m:%t’e E
identificate ca asemanitoare ' sl B |

anume de fragmente ca asemanatoare

8.1.10. Legenda culorilor care apar in cuprinsul Raportului de Similitudine:

1. verde — reprezintd fragmentele care provin din sursele Internetului din intreaga lume;

2. rosu — reprezintd fragmentele care provin din bazele de date: internd si externd (ex. alte
facultati/universitati);

3. albastru — reprezintd fragmentele care au fost evidentiate prin folosirea functiilor care sa afli in
listele derulante.

Detaliile raportului

Cuprinsul Raportului de aseméanare cu
fragmentele insemnate cu rosu i verde,
fragmente identificate ca aseméanitoare

In 13wl $nasskes-Lutevinayo din fasta gubsrnis Drisl

civilizatie] g# rinese tic el duduitul mota ¢ 3t slscsoanels masinllo sigur, dacl privegti cy e grupurlie de
Al LS Tur

H cars se indrea: re fostul sonse
heniey orivin dinzpre el E schiloditu] suflet tinar care dejs a simtit incarcirile rels aie tralulul In care rebuie 54 s¢ descurce cu Instinctele ascullt in a-5
ur grlla. Cars a deprins toate modalititlle, dar gi intreaga psiholopie a celul ¢e se stracoars prin lumea asta ca 33 apuce ¢
nlzlodatd ednd poate pune minape orice, 33 Ne egoist, 3 1a de faakil, 33 bage In buzunare, 54 n-albd serupule 51 ncl prea multd teamd, dar s3 yte s se fereascs, £ dispard
din calea celor care l-ar prinde cu furbgag
reigetul unitatll suropens o reslizat un spatiy scon . in. Refacersa ipariul Boman de SpusiUE,
i S, ut un exarcitiv, dups ¢ eltitronanul: am fgs i risfoiese gl 54

de pe p
dagtargs seenariulut filmalui
1]

ido care te face 33 viti tosts problameie
gconomice ¢l macrosconomice pe care le-al [3sat in gard 1a Daves sau chiar in limuzina Impresionantd 3 hotelulul celebrulul summit. Limuzing care te-a extras de acolo
dintra gularele albe le marilor politicieni, marilor patroni gi mariior finantigd af lurml descireandu-il tinuta sobrs, de personaj important ce

8.1.11. Analiza §i interpretarea Raportului de similitudine este realizatd de Coordonatorul stiintific
pentru lucréri de licentd/proiecte de diplom#/lucriri de disertatie.

In vederea realizdrii unei interpretari cit mai corecte si exacte a Raportului de similitudine, se
efectueazi urmitoarele operatiuni:

a) verificarea valorii coeficientilor de similitudine;

b) analizarea listei cu ,,Cele mai lungi fragmente identificate ca fiind similare” (sunt considerate
suspicioase fragmentele care contin un numir de cuvinte similare cu cele existente intr-un alt fragment, mai
mare de 200; in cazul unor astfel de fragmente, se impune o verificare minutioasd constand in gasirea
acestora prin folosirea linkului ,,marcheazd fragmentul” si verificarea existentei citirii sursei de unde au fost
preluate);

¢) derularea listei cu ,,Documente care confin fragmente similare”, avind in vedere in special
documentele care cuprind fragmente care depisesc limita coeficientului de similitudine 2 (evidentiate cu
litere ingrosate). In cazul existentei unor astfel de documente si In mod special pentru cele pozitionate la
inceputul listei, se foloseste linkul ,marcheazd fragmentul” pentru verificarea modului in care sunt

10/16




ANIA

\{\ rie 1

/ ’3-5} mb 9 0 \9)
i Enutate%?:bhcﬁaz Procedura operationald privind verificarea Editia | Nr. deex. 1
25 ea Zf |Decembrie anti-plagiat Revizia 1 Nr.de ex. 1
== 19 m Alb31

L , Cod: P.O. SEAQ_PO_CMCSI 04 Pagina 11 din 16

0 o/ -

)&epanamentqi rectia)
ent:gy.l.geh?t ¢ Managementul
il i Strategie Exetmplar . |
Institutionald

distribuite fragmentele similare, respectiv daci acestea sunt fraze scurte, imprastiate in intregul document (in
acest caz pot fi considerate Imprumuturi intdmplditoare), sau sunt fragmente lungi de text care sunt
invecinate si separate doar prin fraze scurte (caz in care pot fi considerate suspiciuni de plagiar).

8.1.12. In cazul in care apar orice fel de suspiciuni de plagiat, Raportul de similitudine trebuie si fie
supus unei analize exacte bazate pe analiza exactd a cuprinsului documentului, tinindu-se cont de marcarea
prin culori a fragmentelor care au fost descoperite de citre sistemul de verificare anti-plagiat in alte texte.
Conducatorul stiinific are obligatia sd examineze Raportul de similitudine complet din punct de vedere al
aparitiei in text a unor imprumuturi neautorizate si si aplice urmitorul barometru de praguri pentru lucrarile
verificate:

a) lucrare de licentd/proiect de diplomi - este consideratd suspicioasi depasirea pragului de 60%

__pentru coeficientul de similitudine 1 i respectiv 30% pentru coeficientul de similitudine 2;

b) lucrare de disertatie - este consideratd suspicioasa depdsirea pragului de 50% pentru coeficientul
de similitudine 1 si respectiv 20% pentru coeficientul de similitudine 2.

Daci in urma examindrii Raportului de similitudine complet, lucrarea/proiectul verificat anti- -plagiat
nu trezeste susp101un1 Coordonatorul stiintific va aviza favorabil admiterea lucrarii/proiectului in vederea
sustinerii sale si va consemna acest lucru in ,,Procesul verbal de verificare a originalititii textului” , pe care il
va elabora si 1l va depune la Decanatul facultitii.

Dacé din examinarea Raportului de similitudine reiese ¢i imprumuturile care au fost depistate in
lucrare/proiect nu sunt justificate si existd semne de plagiat sau ci in lucrare/proiect apar denaturdri
intentionate ale textului, care indicé o tentativd de disimulare a imprumuturilor neautorizate, Coordonatorul
stiintific nu va da aviz favorabil sustinerii lucrarii/proiectului si va consemna acest lucru in ,,Procesul verbal
de verificare a originalitdyii textului”, pe care 1l va depune la Decanatul facultitii.

Daca imprumuturile care au fost depistate in lucrare nu poartd semne de plagiat, dar numdrul foarte
mare al acestora trezeste suspiciuni legate de originalitatea textului, Coordonatorul stiintific al
lucririi/proiectului poate solicita rescrierea acestuia, limitAndu-se numirul de imprumuturi si reverificarea
ulterioard a textului pentru obtinerea avizului favorabil in vederea sustinerii lucrrii.

8.1.13. Personalul didactic si de cercetare titular al Universititii ,,] Decembrie 1918” din Alba Tulia
beneficiazd de utilizarea gratuita a sistemului de verificare anti-plagiat pentru verificarea lucririlor stiintifice
proprii, in vederea publicarii acestora. Din punct de vedere tehnic, verificarea este realizati de citre
administratorul de sistem anti-plagiat, desemnat in institutie.

8.1.14. Toate lucrérile verificate anti-plagiat care au fost admise spre sustinere in cadrul examenelor
de finalizare a studiilor de licentd sau disertatie vor fi addugate in mod obligatoriu de citre persoana care a

efectuat verificarea in baza de date a programului www.sistemantiplagiat.ro, in termen de 3 zile de la
finalizarea procedurii anti-plagiat.

8.2. Documente utilizate

Procedura presupune generarea Raportului de similitudine, intocmirea Procesului verbal de verificare
a originalitatii textului, realizarea, la nivelul fiecdrei facultiti, a unui raport anual de sintezi a
lucrérilor/proiectelor care au fost verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificari,
pe specializiri si programe de studiu.

8.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

Documentele care stau la baza aplicarii prezentei proceduri sunt: Raportul de similitudine, Procesului
verbal de verificare a originalitdfii textului, Raport anual de sintezd a lucrdrilor/proiectelor care au fost
verificate in cadrul sistemului anti-plagiat si rezultatele acestor verificdri, pe specializdri §i programe de
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8.2.2. Continutul si rolul documentelor utilizate

Documentele rezultate in urma aplicarii procedurii au rolul de a ajuta la identificarea insusirii ideilor,
metodelor, procedurilor, rezultatelor stiintifice tehnologice, rezultatelor cercetarii stiintifice realizate de un
alt autor, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute precum si preluarea integrala sau partiali a
unui material realizat de un alt autor, fird a se indica sursa si prezentata drept creatie personal.

8.2.3. Circuitul documentelor

Secretarul CMCSI are responsabilitatea mentinerii inregistririlor care decurg din aplicarea prezentei
~ proceduri.

8.3. Resurse necesare

Pentru realizarea activititilor specifice acestei proceduri si pentru aplicarea sa sunt necesare resurse
materiale, umane si financiare.

8.3.1. Resurse materiale
Universitatea foloseste resursele materiale de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.3.2. Resurse umane
Universitatea foloseste resursele umane de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.3.3. Resurse financiare
Universitatea foloseste resursele financiare de care dispune pentru aplicarea prezentei proceduri.

8.4. Modul de lucru
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activititii

v" Rectorul universitatii desemneaza un administrator de sistem pentru verificarea anti-plagiat,
care mentine legitura cu furnizorii aplicatiei.

v" Decanul facultatii numeste un responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate, care
va primi drept de utilizare a programului si are posibilitatea accesarii tehnice a programului, in
vederea verificérii lucrérilor/proiectelor din cadrul facultitii respective.

v' Administratorul de sistem creeazi conturi securizate cu parold pentru fiecare reprezentant din
facultate, responsabil pentru procedura anti-plagiat.

v" Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are obligatia Intocmirii unui calendar
de realizare a verificarii lucrarilor de licentd/proiectelor de diploma si lucrdrilor de disertatie,
in sistemul anti-plagiat, pe care il supune aprobarii Decanului facultatii.

v" Decanul facultiti aprobi calendarul de realizare a verificérii lucrérilor/proiectelor in sistemul
anti-plagiat.

v Decanatul (secretariatul) facultitii informeazi cadrele didactice din facultate cu privire la
calendarul activitatilor de verificare a lucririlor/proiectelor in sistemul anti-plagiat.

8.4.2. Derularea operatiunilor §i actiunilor activititii
v Conducatorii stiintifici care solicita verificarea lucririlor au obligatia de a depune, la termenul
stabilit, lucrérile/proiectele elaborate de studenti, in formatul electronic solicitat, la Decanatul
(secretariatul) facultatii.
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v" Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are responsabilitatea verificarii

lucrarilor/proiectelor depuse si generarii unui Raport de similitudine pentru fiecare document
supus verificarii anti-plagiat, pe care il va transmite Coordonatorului stiintific, spre analiza si
interpretare.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activititii

v

v

Coordonatorul stiintific al lucrarii/proiectului are responsabilitatea analizirii si interpretarii
Raportului de similitudine si intocmirii ,,Procesul verbal de verificare a originalitatii
textului” (Anexa 1), pe care il transmite Decanatului (secretariatului) facultitii.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate are obligatia de a adiuga in baza de
date a programului www.sistemantiplagiat.ro, toate lucrdrile verificate anti-plagiat care au
fost admise spre sustinere in cadrul examenelor de finalizare a studiilor de licenta sau
disertatie, in termen de 3 zile de la finalizarea procedurii anti-plagiat.

Responsabilul pentru procedura anti-plagiat din facultate arhiveaza inregistrarile care decurg
din aplicarea prezentei proceduri respectiv, planificarea calendaristici a verificirilor anti-
plagiat si Rapoartele de similitudine.

Decanul facultatii intocmeste un raport anual de sintezd a lucrarilor/proiectelor care au fost
verificate In sistemul anti-plagiat si a rezultatelor, pe specializiri si programe de studiu.
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9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

Nr. Compartimcntul (_postul)/ Rectoi iz Coo_r'do_nat-ori Responsabil Decanatul (sef:r_ejtariatul) Administratorul de sistem
crt. actiunea (operatiunea) stiintifici procedurd facultitii
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Desemnarea unui administrator de sistem pentru verificarea A
anti-plagiat
2 Numirea unui responsabil pentru procedura anti-plagiat din
facultate Ap, A
3 Crearea de conturi securizate cu parold pentru fiecare %
reprezentant din facultate P
4 Intocmirea unui calendar de realizare a verificarii lucrérilor de E
licentd/proiectelor de diploma si lucririlor de disertatie
5 Aprobarea  calendarului de realizare a  verificirii "
lucrarilor/proiectelor in sistemul anti-plagiat
6 Informarea cadrelor didactice din facultate cu privire la
calendarul activitatilor de verificare a lucrérilor/proiectelor in Ap
sistemul anti-plagiat
7 Depunerea lucrdrilor /proiectelor elaborate de studenti, in A
format electronic, la Decanatul (secretariatul) facultatii. P
8 Verificarea lucrdrilor/proiectelor depuse Ap
9 Generarea unui Raport de similitudine pentru fiecare document A
supus verificdrii anti-plagiat p
10 Analiza si interpretarea Raportului de similitudine Ap
11 Intocmirea , Procesului verbal de verificare a originalitatii E
textului”
12 Transmiterea .,Procesului verbal de verificare a originalitatii o2
textului” catre Decanatul (secretariatul) facultatii P
13 Adaugarea in  baza de date a  programului
www.sistemantiplagiat.ro, a tuturor lucrdrilor verificate anti- Ap
plagiat
14 Arhivarea inregistririlor care decurg din aplicarea prezentei Ah
proceduri
1 Intocmirea unui raport anual de sinteza a lucrarilor/proiectelor
care au fost verificate in sistemul anti-plagiat si a rezultatelor, E
_pe specializiri si programe de studiu
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10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Nr. Denumirea anexei Elaborator Aprobi Numir Difuzare Arhivare Alte elem.
anexi exemplare
Loc Perioada
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Conform
1 vc/:l;]zjx;elv;::i,fr‘lizi a Coo‘r'do_n 2o - 1 PU;(;tiUnl B Senat CoanFm
originalitatii textului stiinfific prezenta fegf
procedurd
11. CUPRINS
Numairul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentei in
cadrul procedurii
Coperta 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei
sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2
operationale
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 2
revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4 Scopul procedurii operationale
5 Domeniul de aplicare a procedurii operationale
6 Documentele de referintd (reglementiri) aplicabile activitatii
i procedurate
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationald 6
8 Descrierea procedurii operationale
9 Responsabilititi si raspunderi in derularea activititii 14
10 Anexe, inregistrari, arhivari 15
11 Cuprins 15

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdtii “1 Decembrie 1918 din Alba Iulia in data de 28.06.2018.

AVIZAT
Oficiu idic
Consilier juridic Claudia Rotar

o5,
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Anexa 1

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A ORIGINALITATII TEXTULUI

Autor text:
1 OO S .
Coordonator SHINIC: ...ovvverivierieieicecceeeee et s
FacultilRoy v s mmmnemrsssammsrmsrmssnsmrsssarssmsmsmisess
Tipul textului: O lucrare de licenta/proiect de diploma

[0 lucrare de disertatie

0 altele (mentionati).........o.oeveveviiiinininiinnnnn,

...........................................................................

Evaluarea Raportului de similitudine indici urmatoarele:
- Coeficientul de Similitudine 1 =

- Coeficientul de Similitudine 2 =

Dupi analizarea Raportului de similitudine complet am constatat urmitoarele:

U imprumuturile care au fost depistate in text sunt corect citate si nu existd indicii de
plagiat. In consecintd, consider cd lucrarea a fost scrisd individual si AVIZEZ FAVORABIL
sustinerea acesteia.

U Tmprumuturile care au fost depistate in text nu poarti semne de plagiat, dar numérul
foarte mare al acestora trezeste suspiciuni legate de originalitatea acestora. in consecintd,
consider ci lucrarea trebuie sa fie redactati inci o dati, limitandu-se numarul de imprumuturi.

[ imprumuturile care au fost depistate in text nu sunt Justlﬁcate si existd indicii de
plagiat. in consecintd, NU AVIZEZ textul in vederea sustinerii §i transmit instiintarea citre
Decanatul facultatii.

U in text apar denaturdri intentionate ale textului, care indicd o tentativa de disimulare a
imprumuturilor neautorizate. In consecintd, NU AVIZEZ textul in vederea susfinerii §i transmit
ingtiinfarea citre Decanatul facultitii.

Alte observatii/comentarii (dac# este cazul):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

Data Coordonator stiintific

(nume, prenume, semndturd)




